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Yth. Para Dosen, Peneliti, dan Tenaga Kependidikan FEB UI

SURAT EDARAN
Nomor: SE-0606/UN2.F6.D/OTL.09/2020

Tentang
Tindak Lanjut Upaya Pencegahan Penularan Covid-19
dan Mekanisme Penerapan Bekerja Dari Rumah
bagi Dosen, Peneliti, dan Tenaga Kependidikan di Lingkungan
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Indonesia

Mengacu pada Surat Edaran Rektor Universitas Indonesia Nomor. SE-
748/UN2.R/OTL.09/2020 tanggal 20 Maret 2020, dalam rangka
peningkatan kewaspadaan dan pencegahan penularan COVID-19 di
lingkungan kampus Universitas Indonesia, FEB Ul berkomitmen penuh
dalam meningkatkan penerapan bekerja di rumah (work from home/WFH)
sebagaimana yang diarahkan oleh Pimpinan Universitas.

Berikut kami menetapkan beberapa kebijakan tambahan bagi Dosen,
Peneliti, dan Tenaga Kependidikan FEB UI sebagai berikut:

1. Memerintahkan kepada setiap Unit di lingkungan FEB Ul yang berada
di Pusat Administrasi Fakultas, Departemen, Program Studi, dan
Lembaga baik di Depok dan di Salemba, untuk menerapkan bekerja
dari rumah (WFH) bagi seluruh Dosen, Peneliti, dan Tenaga
Kependidikan, mulai tanggal 23 Maret 2020 hingga tanggal 5 April
2020.

2. Menggunakan semua jalur komunikasi digital secara daring (online)
selama periode WFH termasuk dalam kegiatan koordinasi, supervisi,
dan rapat.

3. Setiap pimpinan unit/lembaga wajib melaksanakan pengawasan
(monitoring) jarak jauh secara berjenjang atas pekerjaan yang
dilakukan oleh staf yang bekerja dari rumah di lingkungan unit terkait,
serta memantau keberadaan staf melalui aplikasi Whatsapp, location
sharing, dan lain sebagainya.
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4. Hari dan jam kerja normal selama periode WFH adalah Senin-Jumat
pukul 9.00-15.00 WIB. Unit/gugus tugas yang tetap bekerja di
kampus mengikuti jam kerja yang berbeda berdasarkan kebutuhan di
lapangan, diatur oleh Kepala Unit terkait dan Manajer SDM FEB UI,
dengan tetap memperhatikan aspek keselamatan dan pencegahan
tertular dari COVID-19.

5. Melarang segala bentuk kegiatan penambahan jam kerja (lembur).

Fakultas akan senantiasa memantau setiap perkembangan yang terjadi dan
sewaktu-waktu dapat melakukan tindakan preventif lain yang diperlukan
demi keselamatan seluruh Dosen, Peneliti, dan Tenaga Kependidikan FEB Ul
yang berkerja di lingkungan kampus Depok dan Salemba.
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